
 

 

SÚMULA DA 114ª REUNIÃO ORDINÁRIA CAF-CAU/GO 

  

DATA 19 de maio 2023 HORÁRIO 
13h00min às 

15h00min 

LOCAL Presencial – sede do CAU/GO 

 

ASSESSORIA Leonídia Cristina Leão 
 Janaína de Holanda Camilo Coordenadora  

 

Celina Fernandes Almeida 

Manso 

Conselheira 

Simone Buiate Brandão Conselheira 

David Alves Finotti Camardelli 

de Azerêdo 
Conselheiro Suplente 

Laís Gomes Fleury Teixeira Gerente de Administração e RH 

Guilherme Vieira Cipriano Assessor Jurídico e de Comissões 

Isabel Barêa Pastore  Gerente Geral 

   

PAUTA  

I e II 
Leitura e aprovação da Pauta desta reunião e da Súmula da 113ª 

reunião ordinária da CAF-CAU/GO 

Discussão 

Após a formação do quórum para a realização da reunião, a 

Coordenadora explica que a convocação com a pauta e súmula da 

reunião anterior foi encaminhada previamente e questiona se há alguma 

dúvida, questionamento ou sugestão com relação à pauta.  

Encaminhamento Aprovação unânime da pauta e da súmula pelas Conselheiras presentes. 

 

ORDEM DO DIA 

III Prestação de Contas de janeiro a abril de 2023 

Fonte Gerência de Planejamento e Finanças 

Relator  Janaína de Holanda Camilo 

Discussão 

Foi concedida a palavra à senhora Leonídia Cristina Leão para que 

iniciasse a apresentação. O percentual realizado de Janeiro à Abril foi 

7,18% maior que o previsto, que corresponde ao valor de R$ 

148.320,00 Destacamos que as receita de taxas e multas foi 87,81% 

maior que a arrecadação prevista, crescimento referente ao recebi-

mento de multas e atualizações monetárias sobre anuidades. E as apli-

cações financeiras foram 139,70% maiores que o previsto. Resultado 



 

 

devido a adoção de fundos com aplicação automática das contas. O 

valor realizado no período de janeiro a abril de 2023 apresentou um 

aumento de 8,9% em relação ao mesmo período de 2022. Já em com-

paração com o mês de março de 2023 houve queda na receita de 

28,20%, ocasionada principalmente pela diminuição da receita de 

Anuidades de Pessoa Física em 45,72% e uma redução na emissão de 

RRTs de 17,05%. O valor realizado de anuidades no período de ja-

neiro a abril de 2023 apresentou um aumento de 14,1% em relação 

ao mesmo período de 2022. Em comparação com o mês anterior 

houve queda de 46,41% da arrecadação. O valor realizado de RRT 

no período de janeiro a abril de 2023 apresentou um decréscimo de -

0,62% em relação ao mesmo período de 2022. Temos 280 profissio-

nais a mais em comparação com o mesmo período de 2022. A pesar 

do crescimento a média de RRTs gerados por profissional no período 

foi de 1,81 RRTs/profissional, inferior à média do ano passado de 

2,06. Informamos que as despesas correntes foram R$ 318.560 mil 

menores do que o previsto. A seguir destacaremos os itens que pos-

suem maior representatividade nas despesas. - As prestações de ser-

viços 12% - CSC e Fundo de Apoio aos CAUs 14%. O valor realizado 

no período de janeiro a abril de 2023 foi 22,87% maior que o reali-

zado no mesmo período de 2022 e 40,97% superior ao ano de 2021. 

Sendo os valores mais expressivos: Serviços Prestados (R$ 

100.128,54), Passagens e Diárias (R$ 40.261,51), CSC e FA ( R$ 

171.894,84). No período houve superávit de R$ 971.260,65 que foi 

aplicado em Fundo mensal BB-APLIC-C.PRZ-APL.AUT, que apre-

sentou um rendimento nos últimos quatro meses de R$ 184.189,10 

Estava previsto superávit de R$ 504.381 sendo realizados 64,36% a 

mais, devido às menores despesas (-20,39%) e maiores receitas 

(7,18%). Estrutura atual 20 Funcionários e 3 Estagiários Obs.: nos 

cálculos de despesa com pessoal são considerados: Salários +Férias 

+ 13º + Encargos Os valores de Benefícios com Alimentação e Trans-

porte não são considerados para o % sobre as receitas Limite máximo 

= 55%. 

Encaminhamento 

Aprovação da Prestação de Contas por unanimidade, pelas 

conselheiras presentes e envio à Plenária para aprovação. 

(Deliberação CAF nº 15/2023) 

 

IV Acordo Coletivo de Trabalho – ACT  

Fonte Gerência de Planejamento e Finanças 

Discussão 
A gerente geral trouxe ao conhecimento das conselheiras a versão 

final da minuta do ACT, destacando os principais pontos do pacto, 



 

 

com aprovação unânime pelas conselheiras. 

Encaminhamento 
Encaminhamento da proposta de ACT pela CAF à Presidência para 

providências. (Deliberação CAF nº 14/2023) 

 

IV Portaria Teletrabalho 

Fonte Gerência de Planejamento e Finanças 

Discussão 

Foi repassado às conselheiras a minuta da Portaria de Teletrabalho e 

esclarecidos pontos sobre a sua vigência junto aos colaboradores do 

CAU/GO.  

 

 

 

Janaína de Holanda Camilo 

Coordenadora da CAF-CAU/GO 

 

 

 

 

Guilherme Vieira Cipriano 

Assessor Jurídico e de Comissões 
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