§ Conselho de Arquitetura
Vil e Urbanismo de Goids

ATA DA VIGESIMA OITAVA REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DO ESTADO DE GOIAS, CAU/GO, REALIZADA
NO DIA 28 DE MAIO DO ANO DE 2014.
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4  As 14h20min (quatorze horas e vinte minutos) do dia 28 (vinte e oito) do més de maio, do ano de
5 2014 (dois mil e quatorze), iniciou-se a Vigésima Oitava Reuni&o Plenaria Ordinaria do Conselho
6 de Arquitetura e Urbanismo do Estado de Goias, CAU/GO, para aprecia¢do e deliberagao dos
7 seguintes pontos de pauta: verificagdo do quérum, aprovagéo da pauta; aprovagao da ata da
8 ultima sesséao plenaria; apresentagao do extrato do destaque das correspondéncias; assuntos da
9 Presidéncia: assuntos das Comissoes; relatos de representagdes e informes gerais. Presentes,
10 os Conselheiros Estaduais: Aluizio Antunes Barreira, Diogo Antonio da Paix&o, John Mivaldo da
11 Silveira, Lednidas Albano da Silva Junior, Marcos Aurélio Lopes de Arimatéa e Maria Eliana Jubé
12 Ribeiro, bem como o suplente Frederico André Rabelo. Participaram, ainda, os colaboradores do
13 CAU/GO: a assessora de apoio ao colegiado Mayara de Oliveira Xavier, a assessora juridica
14 Adriana Coradini Curado, a assessora da presidéncia Thais Teles Pimenta e o Diretor Geral
15 Edinardo Rodrigues Lucas. Presentes, ainda, o Presidente do Sindicato dos Arquitetos de Goias
16 - SARQ/GO, Garibaldi Rizzo, os arquitetos da Secretaria Municipal de Planejamento e
17 Urbanismo- SEMDUS, Elenise Araujo, Patricia Guimaraes Queiroz e Hans Salazar, a arquiteta
18 da Secretaria Municipal de Saude — SMS, Fernanda Marques; a arquiteta da Secretaria de
19 Governo — SEGOV, Ediney Paiva; o Coordenador do Centro Académico de Arquitetura da
20 PUC/GO, Gustavo Franga Reges, além da arquiteta Tania Maria Fabricante Sabag como
21 ouvintes. Dando prosseguimento, o Presidente verificou o quérum e declarou aberta a sessao
22 plenaria. Apos, certificou-se que os conselheiros presentes haviam recebido a pauta da sessao e
23 uma vez confirmado veio a ser aprovada por todos. Foi solicitado pelo Presidente um minuto de
24 silencio em homenagem aos arquitetos e urbanistas falecidos Miguel Pereira e Jodo da Gama
25 Filgueiras Lima que faleceram respectivamente dias 15 (quinze) e 21 (vinte € um) de maio do
26 corrente ano. A Conselheira Maria Eliana Jubé comunicou o falecimento do arquiteto David
27 Libeskind falecido dia 08 (oito) de abril do corrente ano. Apos, o Presidente certificou-se que
28 todos haviam recebido a ata da sess&o anterior e uma vez confirmado, veio a ser aprovada por
29 todos. Na sequéncia, foi apresentado extrato das correspondéncias expedidas e recebidas no
30 periodo de 24/04/2014 a 22/05/2014, sem nenhum pedido de esclarecimento por parte dos
31 conselheiros. Passou-se ao relato das entidades, com a palavra o Presidente do Sindicato,
32 Garibaldi Rizzo, relatou que teria duas consideragbes a se fazer: primeiro que estava
3 acompanhando o grupo de profissionais que sdo servidores da Prefeitura de Goiania que estao
34 na luta pela melhoria salarial. Acrescentou que esta sendo feita uma parceria com o Sindicato
35 dos Engenheiros, posto que a questdo envolve também os profissionais da area da engenharia.
36 Informou que esteve na Prefeitura de Goiania e constatou que a instituicdo n&o registra os RRTs
37 de cargo e fungdo, mesmo com a realizagdo de trabalhos técnicos e pareceres, esperando com
38 isso uma agédo conjunta com o CAU/GO. Sobre os projetos contemplados no Edital de Patrocinio
39 informou que o Sindicato vem organizando a sua estrutura, e no tocante as pendéncias de
40 documentagéo solicita a prorrogagao do prazo por mais 15 (quinze) dias, o qual foi aprovado
41 pelo Plenario. Dando seguimento, o Presidente relatou que ja constava como ponto de pauta a
42  participacdo das colegas profissionais da Prefeitura de Goiénia e que havia sido convidado, pela
43 arquiteta e urbanista Elenise Araljo para participar da reunido dos servidores técnicos sobre
44 campanha de valorizagao salarial. Informou que n&o teve como ir a reunido, mas entrou em
45 contato com a profissional Elenise, propondo que os servidores fizessem uma exposigéo junto
46 ao Plenario do CAU/GO. Acrescentou que o assunto do piso salarial também foi um dos pontos
47 de discussdo na ultima reunido do Forum de Presidentes em Palmas, e que existe uma
48 resolugdo que obriga a aplicagdo de salario-minimo profissional, porém, ha contradigoes e falta
49 de entendimentos para sua aplicagao, pois o proprio profissional tem encaminhado reclamagdes
50 ao CAU, tendo em vista que as empresas para obter o seu registro, se deparam com a
51 obrigagao de cumprir o piso salarial profissional, inviabilizando as contratagdes de profissionais

._;kﬂ

WWW.C3ugo.org.br/atendimento@caugo.org.br



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Goids

52 da area. Para resolver esse problema houve sugest&o de desvincular a exigéncia da inclusdo de
53 RRT cargo e fungdo para o registro de empresa. Em seguida, a arquiteta Elenise, que € a
54 representante dos profissionais, expos a situagdo e apresentou uma minuta de carta a ser
55 encaminhada ao prefeito fazendo reivindicagbes de melhoria salarial e pediu o apoio do
56 Conselho. O Presidente do CAU/GO se colocou a disposi¢@o na luta dos profissionais pelo
57 salario-base, mediante agéo fiscalizatoria na Prefeitura para a realizagao de registro de cargo e
58 fungéo. Sugeriu que, além da carta apresentada pelos servidores publicos municipais, fosse
50 articulado uma outra Carta com assinatura de entidades de Arquitetura e Urbanismo a ser
60 encaminhada a Administragdo Municipal com reivindicagoes para valorizagdo das profissdes
61 vinculadas ao sistema CAU e CONFEA/CREA. Passando aos assuntos da Presidéncia, o
62 Presidente informou sobre a Reunido do Férum de Presidente realizado nos dias 19 (dezenove)
63 e 20 (vinte) de maio, em Palmas no Tocantins, que tratou da seguinte pauta: GT de Fiscalizagao
64 - Plano Nacional de Fiscalizagdo; Discussao sobre a Resolugao N° 38, de 09 de novembro de
65 2012, que dispde sobre a fiscalizagdo do cumprimento do Salario Minimo Profissional do
66 Arquiteto e Urbanista e da outras providéncias; Relato da Comissdo Temporaria do Regimento
67 Eleitoral: Relato do Colegiado de Governanga do Centro de Servicos Compartilhados.
68 Acrescentando, informou ainda sua participagéo na abertura solene do 86° Encontro Nacional da
69 Industria da Construgdo - ENIC, realizado no periodo de 21 (vinte e um) a 23 (vinte e trés) de
70 maio do corrente ano, em Goiania, no Centro de Convengdes. Apbs, o Presidente informou
71 sobre o periodo de transigdo dos empregados concursados e da rescisdo contratual de
72 colaboradores. Esclareceu, ainda, que os contratos dos colaboradores Edinardo Rodrigues
73 Lucas e Natallié Pereira Mundim foram encerrados, face o fim da vigéncia do contrato e do
74  periodo de transigéo respectivamente, pelo que solicitou a aprovagéo do plenario para contrata-
75 los para ocuparem os cargos de livre provimento e demisséo de Diretor-Geral e Gerente de
76  Planejamento, Administragdo e Finangas respectivamente, respeitando o que determina a
77 Deliberagéo Plenaria 09/2014. A Conselheira Maria Eliana Jubé, relatou estar preocupada com
78 a mudanca de pessoal na Assessoria de Apoio ao Colegiado. O Presidente informou que
79  provisoriamente a Assessora Juridica Adriana Coradini Curado ficara também na Assessoria em
80 questdo com apoio da Secretaria Executiva, Rita Helena Muniz Mendes para a realizagéo dos
81 trabalhos junto as Comissdes e Plenario. Dando prosseguimento o Diretor-Geral, Edinardo,
82 informou sobre o processo de aquisigdo da sede, em que dia 29 de maio, no periodo da tarde,
83 sera assinado o contrato com a Construtora Metrica e logo apos sera realizado o pagamento da
84 primeira parcela. Dando inicio aos assuntos das Comissdes, o Coordenador Adjunto da
85 Comissio de Exercicio Profissional, Ensino e Formagao, Aluizio relatou que Comissao reuniu no
86 dia 8 (oito) de maio do corrente ano para tratar dos seguintes pontos de pauta: Analise de
87 processos, homologagéo de pedidos de registros profissionais, reorganizagao da agenda com as
88 IES sobre o cadastramento e pedidos de parcerias em Cursos. Informou que foram analisados
89 processos de cancelamento de RRT, processo de dentincia e autos de infragado. Acrescentou que
00 devido a saida da Gerente Técnica deve-se reorganizar a agenda de visitas nas Instituicdes de
91 Ensino Superior — IES para atender sobre o cadastramento, com a seguinte composigao: na
92 PUC, Fernando Rabelo e Analista Técnica; na UFG, Frederico ou Maria Eliana Jubé e Analista
93 Técnica; na UEG, Fernando Chapadeiro e Analista Técnica; na UniEvangélica, Fernando
94 Chapadeiro e a Analista Técnica e na UNIP, Aluizio e a Analista Técnica. Ficou definido ainda
95 que a Analista Técnica entrara em contato com as |ES para verificar um horario e agendar com
96 os conselheiros, na ordem definida. Relativamente as IES que ndo formaram alunos seréo
97 contatadas posteriormente. Informou ainda sobre parcerias com INCURSOS e curso de pericia
98 Ambiental. Em seguida, o Coordenador, Diogo Paixao, da Comissao de Etica e Disciplina,
99 informou que a Comisséo reuniu no dia 13 (treze) de maio do corrente ano para tratar dos
100 seguintes pontos de pauta: analise de processos; plano de divulgagao do Cdédigo de Etica e
101 definigao de termos da Audiéncia de Mediagao. Sobre os processos informou que foram
102 analisados 07 (sete) processos éticos sendo 01 (um) com encaminhamento ao Plenario para
103 julgamento, 01 (um) pela ndo admissibilidade e 05 (cinco) para pedido de manifestag@o das
104 partes. Esclareceu que na Audiéncia de Mediagao havera a presenga de um conselheiro e da g_
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Assessora Juridica do CAU/GO. Foi sugerido que verificasse junto aos outros Estados como
esta sendo feito as audiéncias de mediagdo. Foi sugerido, também, que a Comissao de Etica e
Disciplina analisasse no Cédigo, quais sdo os pontos de conflito, verificando qual o plano de
acdo para cada caso. O Coordenador, Marcos Arimatéa da Comissdo de Administragdo e
Financas, relatou que a Comissao reuniu no dia 13 (treze) de maio do corrente ano, para tratar
dos seguintes pontos de pauta: apresentagdo do balango mensal da contabilidade e receitas e
despesas do més corrente, apreciagéo dos pedidos de patrocinio 2014, instrugdo normativa
sobre ressarcimento, reformulagdo orgcamentaria 2014 e sede do CAU/GO. Sobre balango
mensal informou que foi apresentado pela Gerente Administrativa relatério de despesas e
receitas de janeiro e fevereiro de 2014, com grafico comparativo de receitas 2012, 2013 e 2014
com aumento da receita em 2014 e com grafico comparativo de despesas de 2012, 2013 e 2014
com aumento da despesa em 2014, Também foi apresentado grafico da composi¢éo de receitas
(anuidades, RRT, receitas financeiras e outras receitas correntes) de 2014 em comparagdo com
0s outros exercicios. Apresentado também grafico de despesas realizadas por centro de custo
em 2014. Informou ainda, que a Gerente destacou o aumento de percentual de repasse do
Fundo de Apoio para 4,12% o que nao estava previsto no orgamento. Sobre a reformulagdo
orgamentaria foi informado pela Gerente que a reprogramacao ja foi aprovada em Plenario e
houve a aprovacg@o pela Comissdo por ndo ocorrer reuni@o. Foi informado que o superavit
estimado foi maior que o superavit realizado por esta razao houve a necessidade de reformular o
orgamento (redugdo de R$ 266.411,00). Além disso, o repasse para o Centro de Servigos
Compartilhados e o Fundo de Apoio motivaram também a reformulag@o. Assim a reformulagédo
Orgamentaria foi aprovada pela Comissdo. A Comissdo aprovou a Instrugdo Normativa de
trabalho n® 1 de ressarcimentos de valores pagos por RRT Extemporaneo e em duplicidade.
Informou ainda que foram apresentadas 4 (quatro) propostas de solicitagao de patrocinio, tendo
problemas com inscrigdo municipal o SARQ, tendo prazo de 5 (cinco) dias para apresentar sob
pena de desclassificagdo. Marcos Arimatéa recomendou que no caso da ABEA conceder prazo
de 10 (dez) dias para apresentar a prestagdo de contas sob pena de devolver o valor
patrocinado. Maria Eliana Jubé levantou a preocupagdo de recursos para realizagao dos
eventos, tendo em vista a alegagao anterior de falta de orgamento, em que sugeriu que Natallié
reveja o projeto dos eventos e apresente na proxima reunido. O plenario aprovou a prorrogagao
do prazo para apresentagao da documentagdo das entidades que inscreveram no patrocinio.
Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a todos e deu por encerrada a Sesséo, as
18hs (dezoito horas). Do que, para constar, eu, Adriana Coradini Curado, que secretariei a
sessao, lavrei a presente Ata que, depois de lida e achada conforme, sera assinada por mim e
pelo Senhor Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Goias. Goiania, aos vinte e
oito dias do més de maio de dois mil e quatorze.

Adriana Coradini Curado
Secretéria da Sessao

Amg. e Ub/zzhmévaldo da Silveira

Pfesidente do CAU/GO
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