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| SUMULA DA 912 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA, DO CONSELHO DE ARQUITETURA

2 E URBANISMO DE GOIAS, REALIZADA NO DIA 26 DE JUNHO DE 2019
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6 Aos vinte e seis dias do més de junho de dois mil e dezenove, na sede do CAU/GO, no
7 Edificio Concept Office, situado & Avenida Engenheiro Eurico Viana, n° 25, Vila Maria José,
8 nesta Capital, iniciou-se, em primeira convocacéo, a 912 Reuniao Plenaria Ordinaria com a
9 presenca dos Conselheiros Estaduais membros: Frederico André Rabelo (Presidente em
10 exercicio), Alvaro Fernandes de Oliveira (suplente de Arnaldo Mascarenhas Braga),
11 Regina Maria de Faria Amaral Brito (Coordenadora da CAF), Luciano Mendes Caixeta
12 (Coordenador Adjunto da CEPEF), Fernanda Antonia Fontes Mendonga (Coordenadora
13 da CED), Adriana Mikulaschek (suplente de Maria Ester de Souza), Priscila Cavalcanti
14 da Silva (Coordenadora Adjunta da CAF), Ariel Silveira de Viveiros (suplente de Edinardo
15 Rodrigues Lucas) e Lorena Cavalcante Brito. Presentes também os empregados publicos
16 do CAU/GO: Isabel Baréa Pastore (Gerente Geral), Romeu José Jankowski Jiinior
17 (Assessor Juridico/Assessor de Plenario e Comissoes), Elisa Almeida Franga (Assessora
18 de Imprensa) e Paulo Victor Seixo Costa (Supervisor Administrativo). Os Conselheiros
19 Estaduais Arnaldo Mascarenhas Braga, Edinardo Rodrigues Lucas, Maria Ester de
20 Souza e Paulo Renato de Moraes Alves apresentaram previa justificativa de auséncia. I)
21 Verificagdo de quérum. O Presidente em exercicio verificou 0 quérum e declarou aberta
22 a sess3o. ll) Execucdo do Hino Nacional Brasileiro. Executado o hino nacional, conforme
23 Regimento Interno. lll) Leitura e discussao da pauta. Pauta aprovada por unanimidade. IV)
24 Discussdo e aprovacdo da ata da reunido plenaria anterior, 31/05/2019. Ata aprovada
25 por unanimidade. V) Apresentagao de comunicagoes. A Gerente Geral Isabel Baréa
26 Pastore sugeriu alterar a data da 92° Reuni&o Plenaria Ordindria de 25/07 para 29/07/2019,
27 por conta de suas férias e de alguns conselheiros, além de compromissos do Presidente
28 fora de Goiania. Alteracdo aprovada por unanimidade. Isabel disse ainda de mais uma
29 etapa do seminario de planejamento, em Brasilia, que estdo desenvolvendo o sistema de
30 acompanhamento do plano de agéo. O Presidente do CAU/GO Arnaldo Mascarenhas
31 Braga esta em Sao Luiz-MA participando de mais um forum de presidentes. Neste forum,
32 serdo detalhadas informagdes sobre o 21° Congresso Brasileiro de Arquitetos — CBA, em
33 Porto Alegre-RS, nos dias 11 e 12/10/2019, a respeito de vagas, por exemplo, 0 que
34 possibilitarda ao Conselho fazer cotacéo. a) Dos coordenadores das comissoes
35 permanentes: |) Da Comissao de Administracdo e Finangas — CAF. Ordem do dia: a)
36 Prestacio de contas de janeiro a maio de 2019. Considerando a prestacdo de contas do
37 periodo de Janeiro a Maio de 2019 apresentada pela empresa de assessoria contabil
38 Evolucdo Assessoria € Consultoria Empresarial, com receitas totais no periodo de R$
30 1.868.408,40 (um milhdo, oitocentos e sessenta e oito mil, quatrocentos e oito reais e
40 quarenta centavos), sendo 4,5% menor que o esperado para o periodo. As Despesas
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Liquidadas foram de R$ 1.228.135,87 (um milhdo, duzentos e vinte e oito mil, cento e trinta
e cinco reais e oitenta e sete centavos), sendo 12% menores que o previsto. Ao final,
resultou em superavit orgamentario de R$640.272,53 (seiscentos e quarenta mil, duzentos e
setenta e dois reais e cinquenta e trés centavos). Prestacdo de contas aprovada por
unanimidade. Regina Maria de Faria Amaral Brito disse ainda que a Gerente de
Planejamento e Financas Luciene Boaventura dos Santos analisou as projecdes de
receitas de arrecadacio baseadas nos dados histéricos dos exercicios 2015 a 2018, que
foram anos de crise econdmica no pais, similares ao ano de 2019, e comparou com as
receitas de arrecadacao realizadas no periodo de janeiro a maio de 2019, que ‘estdo 6%
abaixo do esperado para o periodo. Também considerou os indices de inadimpléncia de
anuidades previstos para 2019, sendo 19,5% para pessoa fisica e 38,7% para empresas,
bem como a previsdo da quantidade média de RRT's pagos de 7 por profissional no ano e
o que foi realizado no periodo de janeiro a maio de 2019, e estimou qde as receitas de
arrecadacdo em 2019 sofrerdo redugéo de 3% a 5% do valor orcado. Como as agdes em
projetos e atividades serdo realizadas conforme o previsto para o ano, sugeriu ndo proceder
a reprogramacao orgamentaria, visto que o panorama atual dispensa a necessidade de
alteracées. Deliberou-se por unanimidade manter o orcamento € o plano de acao iniciais
aprovados para 2019. Em se tratando do reajuste salarial e do vale-alimentacao,
considerou-se alguns indices, tais como o de inflagéo, medido pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, em 3, 89% (trés inteiros e oitenta e nove centesimos
por cento) acumulado, este medido em margo, e de reajuste da anuidade dos profissionais
em 3,56% (trés inteiros e cinquenta e seis centésimos por cento). Portanto, a CAF deliberou
por unanimidade o reajuste“dos saldrios dos servidores em 5% (cinco por cento) e, para o
vale-alimentacdo, em R$ 50,00 (cinquenta reais) para 0s empregados e em R$ 25,00 (vinte
e cinco reais) para os estagiarios. Deciséo ratificada pelo Plenario por unanimidade. O
Conselheiro Estadual Alvaro Fernandes de Oliveira disse que desde a criacdo do CAU
contesta a forma de arrecadacéo do Registro de Responsabilidade Técnica — RRT de valor
fixo, desconsiderando o tamanho da obra, o que nao ocorre no sistema Conselho Federal de
Engenharia e Agronomia/Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CONFEA/CREA).
Luciano Mendes Caixeta informou que, no caso da engenharia, tais disposigbes sao
tratadas por resolucéo, no que se refere ao CAU, o RRT esta definido pela lei de criagao,

qual seja, a lei n® 12.378, de 31 de dezembro de 2010, portanto, mais dificil de ser mudado. -

Frederico André Rabelo ndo concordou com o posicionamento de Alvaro porgue o RRT,
segundo ele, seria uma taxa cartorial, ou seja, apenas para formalizacao de uma atividade,

desconsiderando-se qualquer tipo de analise que possa interferir no teor do documento.
Alvaro disse que ha variagéo de taxas para protestos de titulos de diferentes valores. Disse

ainda que o CAU precisa ter condigdes orcamentarias de crescer e se tornar uma entidade
forte, logo, nédo tem cabimento ficar administrando migalhas. A taxa de RRT, atrelada a
complexidade do servigo, € uma justa contraprestagéo do profissional para com O seu
Conselho que o habilita a movimentar um mercado milionario. Alvaro Fernandes de
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81 Oliveira sugeriu que o CAU/GO articulasse junto aos demais CAU/UF um plano de acao de
82 conscientizacdo de taxas variaveis de RRT, com incremento por unidade habitacional/lote,
83 para envio ao CAU/BR, porém a maioria dos conselheiros votou contra, exceto Alvaro e
84  Ariel. No que se refere ao reajuste salarial, Luciano Mendes Caixeta achou que 5% € um
85 percentual muito baixo para os que ganham menos, indicando uma possivel rejeicédo desse
86 reajuste no Plendrio para ser rediscutido na CAF. Mas avaliou melhor e constatou que
87 menos da metade, ou seja, 9, ganham abaixo de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), sendo
88 assim, ele sugeriu que a CAF revisse o acordo, propondo um reajuste de 4% nos salarios,
89 objetivando uma redugdo nos custos com encargos sociais, e um percentual maior para o
90 vale-alimentacdo, que é igual para todos e mais justo com os que ganham menos. Contudo,
91 n3o houve adesdo a essa proposta. Ariel Silveira de Viveiros viu como relevante o
92  Conselho pleno apreciar e deliberar as matérias relativas a acordo coletivo tratadas na CAF,
93 mas a Gerente Geral disse que o Regimento Interno n&o prevé isso. ENCAMINHAMENTO.
94 O Assessor Juridico/Assessor de Plenario e Comissdes ficara a disposicdo para
95 consolidar as contribuicdes dagueles conselheiros que desejarem mudancas no Regimento
96 Interno do Conselho sobre o acordo coletivo de trabalho ser aprovado pelo Plenario, até a
97 reunido de agosto. ll) Da Comissdo Especial de Politica Urbana e Ambiental - CEPUA. A
98 Coordenadora Adjunta Regina Maria de Faria Amaral Brito disse que 0 Superintendente
99 de Patriménio Historico e Artistico — Secult-GO. Azor Henrique de Mendoncga Ferro
100 participou da reunido para prestar informacGes sobre o processo de tombamento do Joquei
101 . Clube de Goias, informando que, logo que tomou POSseE, convidou Lucas Jordano para
102 producédo de um relatério mais detalhado do Joquei, porém quis antecipar o tombamento do
103 patriménio modernista, assim, ficou tombada toda a obra de autoria do Arquiteto e Urbanista
104 Paulo Mendes da Rocha, tais como, o estadio Serra Dourada, o terminal rodoviario de
105 Goiania Dom Fernando Gomes dos Santos e a Residéncia Bento Odilon Moreira. Portanto,
106 por mais que O processo Nao esteja concluido, nada pode sofrer @ edificacéo do Joquei
107 Clube de Goias. Disse ainda de projeto alternativo do BR Cidades e da Associacdo para
108 Recuperagao e Conservagao do Ambiente — Arca para a Prefeitura Municipal de Goiania em
109 area de preservacéo. lll) Da Comisséo de Exercicio Profissional, Ensino e Formacgao -
110 CEPEF. O Coordenador Adjunto Luciano Mendes Caixeta disse que houve analise e
111  distribuicdo de processos em grau de recurso € relato do Gerente de Fiscalizagdo Edinei
112 Souza Barros sobre regulamentacéo do CAU/BR em auditoria de RRT's orientando que as
113 4reas técnicas repassem as de fiscalizacdo para as medidas cabiveis. Algumas das
114 irregularidades em RRT’s, a titulo de exemplo dado por Edinei, referem-se a profissional
115 responsavel por instalagbes elétricas, discriminando o servigo como de Sistema de Protegao
116 contra Descargas Atmosféricas — SPDA, o qual nao é atribuicao de Arquiteto e Urbanista. O
117 encaminhamento da reunido foi a elaboragdo de um oficio com duvidas a serem
118 esclarecidas pelo CAU/BR, exemplificando situacdes e definindo prazos. IV) Da Comisséo
119 de Etica e Disciplina — CED. O Presidente em exercicio Frederico André Rabelo, que €
120 Coordenador Adjunto da Comissdo, fez os relatos, informando aos presentes que
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121 analisaram processos e discutiram sobre a intervengao do CAU/BR no CAU/MT, com envio
122 dos processos da CED mato-grossense para o CAU/GO e o CAU/MS para regularizacao.
123 Isabel Baréa Pastore disse que uma reunido extraordinaria da CED seria necessaria para
124 discutir a ata do encontro com o Ministério Publico do Estado de Goias — MP-GO -
125 denunciante dos profissionais suspeitos de praticar a comissdo —, e as demandas dos
126 representantes de lojistas e do Nucleo Goiano de Decoragdo — NGD. A data sugerida foi
127 05/07/2019. Aprovado por unanimidade. b) Do Presidente. Frederico Andre Rabelo
128 destacou o oficio encaminhado a Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Habitagao
129 de Goiania solicitando medidas por parte da Prefeitura de Goiania no aprimoramento dos
130 sistemas de aprovagdo de projeto “Alvara Facil e Alvara + Facil’. Informou do forum dos
131 conselhos de fiscalizagdo profissional no dia 02/07/2019, cuja participacdo ficou de
132 confirmar posteriormente. A Gerente Geral Isabel Baréa Pastore justificou a alteragao do
133 quadro de pessoal do Conselho: primeiro, por conta do concurse publico a ser realizado em
134 breve, cuja vaga de emprego a ser preenchida € a de Advogado e, para cadastro de
135 reserva, de Assistente Técnico-Administrativo, segundo, para criar o emprego de livre
136 provimento e demissdo de Assessor de Relagdes Institucionais, dentre outros pontos.
137 Alteracdo aprovada por unanimidade. Em cumprimento a Deliberacéo Plenaria do CAU/BR
138 (DPOBR) n° 0073-09/2017, que trata da criagdo e equiparacdo de empregos publicos de
139 livre provimento e demiss&o aos cargos do Grupo-Direcéo e Assessoramento Superiores —
140 DAS. da Administracio Publica Federal, dentre outras consideragdes, com o objetivo de
141 destinar percentual minimo de 50% dos cargos de niveis 1, 2 e 3 a servidores efetivos, tal
142 como determina o artigo 14, da lei n° 8.460/1992, o CAU/GO estabeleceu como critério de
143 classificacdo de seus cargos a relagéo direta com a Presidéncia, assim, os empregos de
144 nivel DAS-1 seriam os de relagéo menos direta, ao passo que 0s de nivel DAS-5 seriam o0s
145 de relagdo mais direta com a administragao superior do conselho de fiscalizagéo. Portanto, o
146 CAUIGO estaria destinando 71,4% (setenta e um inteiros e quatro décimos por cento) dos
147 cargos de nivel 1, 2 e 3 a efetivos. Definicao aprovada por unanimidade. Encerrados 0s
148 pontos de pauta previstos na reuniao e, nada mais havendo a tratar, o Presidente em
149 exercicio agradeceu a todos e deu por encerrada a sessado do que, para constar, eu, Paulo
150 Victor Seixo Costa, secretariei a sessdo, lavrei a presente simula que, depois de lida e
151 achada conforme, sera assinada por mim e pelo Presidente em exercicio do CAU/GO,
152 Frederico André Rabelo. Goiania, aos vinte e seis dias do més de junho de 2019.

153

Pl Frederico André Rabelo >(

155 - Presidente em exercicio do CAU/GO
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158 Paulo Victor Seixo Costa.
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