
 

COMPASSO À FRENTE

Plano de trabalho:

1º PASSO: POLÍTICA DE COMUNICAÇÃO: propõe a divulgação 
ostensiva utilizando todos os meios de comunicação disponíveis com o 
objetivo de divulgar aos profissionais da arquitetura e urbanismo dos 
valores para hora técnica dos profissionais, incluindo os adicionais de acordo com a complexidade do serviço a 
ser contratado, tendo como base a Tabela de Honorários homologado pelo CAU/BR, conforme Resolução nº 64 
e nº 76 do CAU/BR. Estender esta campanha para reconhecimento e valorização da profissão, incluindo a 
defesa das atribuições exclusivas, da aplicação do Código de Ética (RES. nº 52 CAU/BR) e da Tabela de 
Honorários. Ação informativa às empresas e profissionais sobre formas de contratação do Arquiteto e 
Urbanista.
2º PASSO: POLÍTICA DE FISCALIZAÇÃO: Propõe a celebração de termos de cooperação para fiscalização 
conjunta do cumprimento do SMP( Incluindo CREA-GO e Sindicato dos Engenheiros e dos Arquitetos), na 
qual a fiscalização seja feita pelos CAUs/UF e CREA-UF, através do Registro de Responsabilidade Técnica de 
cargo/função. As denúncias aos CAUs/UF e CREA-UF sejam encaminhadas aos Sindicatos, encaminhando 
posteriormente às DRT e MPT para as providências legais. Cabe ainda ao CAU/UF exigir o cumprimento do 
SMP em empresas do setor privado, conforme Parecer L-38/74. Propõe a luta e a fiscalização contra o exercício 
ilegal da profissão e contra o registro em carteira com outras atividades e nomenclaturas de atividades 
relacionadas à Arquitetura e Urbanismo.
3º PASSO: POLÍTICA TRABALHISTA: Validar e aplicar a Lei 4950-A/66 para todos os profissionais 
enquadrados no setor privado, assim como determinados segmentos do setor público, seja na administração 
indireta (sociedades de economia mista e empresas públicas), ou ainda, em alguns casos da administração direta 
(autarquias e fundações) Profissionais regidos pelo RJU (Regime Jurídico Único) não estão contemplados com 
a aplicabilidade desta Lei. Defende que a remuneração do custo por hora excedente a 6 (seis) horas diárias de 
serviço deverá ser de 25%, até a jornada diária de 08 (oito) horas, conforme Art. 6º da Lei 4.950-A/66. 
Constatamos que a Lei 4950-A/66 não veda a proporcionalidade do SMP, para jornadas inferiores à 6 (seis) 
horas, propõe a viabilidade de contratação, dentro da proporcionalidade, com jornada de no mínimo 04 (quatro) 
horas, com valores indexados ao salário mínimo profissional, sendo que para 04 (quatro) horas trabalhadas, 
uma remuneração de 04 SM e para 05 horas trabalhadas, 05 SM.
4º PASSO: POLÍTICA DE INTERIORIZAÇÃO DA PROFISSÃO: Propõe a parceria com as Associação 
Goiana dos Municípios e Governo do Estado para a abertura de campo de trabalho nas Prefeituras de Cidades 
Polos Goianas, desenvolvendo ações consorciadas entre os municípios visando a interiorização do profissional 
e a melhoria da qualidade do planejamento urbanos municipal e regional.
5º PASSO: POLÍTICA DE COOPERAÇÃO TÉCNICA: trabalhar em parceria com o IAB e as entidades 
representativas da construção civil no Estado e as instituições organizadas, Fóruns, etc, que procuram debater e 
alcançar soluções para as questões urbanas , tais como mobilidade, meio ambiente, acessibilidade entre outras.
6º PASSO: POLÍTICA DE CAPACITAÇÃO E APRIMORAMENTO TÉCNICO: Estabelecer parceria com as 
instituições de ensino visando a realização de cursos, palestras e seminários com o objetivo da democratização 
da informação técnica aos profissionais, capacitando-os e atualizando o conhecimento diante das demandas do 
mercado.
7º PASSO: POLÍTICA ASSISTENCIALISTA: efetivar planos de saúde, de crédito, de seguro e financiamento 
as carreiras de especialização dos profissionais. Incentivar o cooperativismo na categoria.
8º PASSO: POLÍTICA DE REGISTRO E MEMÓRIA DA PROFISSÃO: Desenvolver memorial e centro de 
estudos , em parceria com o IAB ,com registro das atividades da profissão e dos profissionais que atuaram ao 
longo da história de G



Membros

Federais

1 - RENATO DE MELO ROCHA (Titular)

 

Mestre em Urbanismo Sustentável pela Universidade de Brasília-UnB (2004/07); Doutorando em Arquitetura 
Sustentável pela Universidade de Brasília-UnB (2011-2014).Consultor Sênior do Instituto de Desenvolvimento 
Tecnológico do Centro-Oeste–ITCO em Goiânia e Coordenador Geral do REARQ COLETIVO 
ARQUITETÔNICO em Goiânia e Anápolis.

1 - ANDRE LUIZ DE FREITAS (Suplente)

 

ANDRÉ LUIZ DE FREITAS
Graduado em Arquitetura e Urbanismo, UCG – Goiás, concluído em 1986. 
Pós-graduado em Gestão e Gerenciamento de Obras (2002), Superintendente de Habitação (SEMARH 1999 a 
2001), Gerente de Bens Desestatisados (AGR 2007 a 2009), Diretor Técnico (AGEHAB - 2010), 
Superintendente de Políticas Habitacionais (Sec Cidades - 2011), Assessor Especial (Sec Cidades 2012), 
Superintendente de Projetos Estratégicos (SICAM 2013 a 2014).

Estaduais

2 - GARIBALDI RIZZO DE CASTRO JÚNIOR (Titular)

 

Formado em arquitetura pela Universidade Católica de Goiás (PUC-GO) em 1981. Curso de especialização em 
tratamento e disposição final de resíduos sólidos e líquidos na UFG. .É gerente meritocrata da Secretaria de 
Infraestrutura, Cidades e Assuntos Metropolitanos na área de acompanhamento de Programas Metropolitanos. 
Membro do Conselho Estadual das Cidades. É o atual Presidente do Sindicato dos Arquitetos e Urbanistas de 
Goiás.



2 - JORGE LUIS PERILLO (Suplente)

 

Formado em arquitetura pela Universidade Católica de Goiás em 1981.Especialização em arquitetura 
paisagística. Trabalha na Prefeitura de Goiânia,onde é funcionário desde 1983 e exerceu diversos cargos na área 
de Planejamento Urbano. É Fiscal de Edificações da prefeitura de Goiânia ,atualmente exercendo a Chefia do 
Setor de Certidão de Conclusão de Obras. Possui escritório próprio destinado à elaboração de projetos de 
arquitetura e especialmente de paisagismo.

3 - ALUIZIO ANTUNES BARREIRA (Titular)

 

ALUIZIO ANTUNES BARREIRA
Arquiteto e Urbanista-UCG-1978, Especialista em Planejamento Urbano e Ambiental, UCG-2000, Mestre em 
Planejamento Urbano e Regional,IESA-UFG, 2006.
Conselheiro Estadual no Conselho de Arquitetura e Urbanismo-GO 2012-2014.Técnico em Planejamento da 
SICAM-GO – 2011 a 2014.

3 - MARIA DAS GRAÇAS DE CARVALHO (Suplente)

 

MARIA DAS GRAÇAS DE CARVALHO
Formada pela Universidade de Brasileira ( UNB) em 1979, pós graduada em Arquitetura Hospitalar (UNB), em 
Administração Hospitalar ( UNIP) e em Patrimônio Histórico e Museus (UFG), foi membro do Conselho do 
Patrimônio Artístico e Ambiental da Prefeitura Municipal de Goiânia ( 1992 a 2004) é servidora pública da 
Agência Goiana de Transportes e Obras Públicas ( AGETOP) onde exerce o cargo de Coordenadora de Projetos 
de Arquitetura.

4 - ARY ALENCASTRO VEIGA FILHO (Titular)

 

ARY ALENCASTRO VEIGA FILHO



Possui graduação em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade Católica de Goiás, PUC, Brasil. (1986). Pós-
Graduado, Mestre em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade de Brasília, UNB. Atualmente é arquiteto, 
proprietário e diretor comercial da empresa Imobiliary Alencastro Veiga Gestão Imobiliária . Com área de 
atuação em projetos de arquitetura, urbanismo, laudos técnicos de avaliação de imóveis, consultoria de mercado 
imobiliário.

4 - RENATO SANCHEZ (Suplente)

 

Formação em Arquitetura e Urbanismo (1997) na Faculdade de Arquitetura e Urbanismo / UCG Goiânia – GO.
Especialização em Construção Civil / UFGO( 2006], Escola de Engenharia Civil da Universidade Federal de 
Goiás - Goiânia – GO ; em Elaboração e Gerenciamento de Projetos: ENAP/Escola Nacional de Administração 
Pública- Goiânia – GO ( 2007) e em Indigenismo e Desenvolvimento Sustentável na UNIVERDIDADE DE 
BRASÍLIA – DF(2007).

5 - WILTON DE ARAÚJO MEDEIROS (Titular)

 

WILTON DE ARAUJO MEDEIROS
Graduado em Arquitetura e Urbanismo (UCG/2001); Mestre em Gestão do Patrimônio Cultural (UCG/2003); 
Doutorado em História (UFG/2010); Pós-doutorado em Geografia Urbana (UFPB/2012); Professor Efetivo no 
curso de Arquitetura e Urbanismo da Universidade Estadual de Goiás desde 2012.

5 - RUBER PAULO NUNES RODRIGUES (Suplente)

 

Formado em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade Estadual de Goiás (2010/2).Pós Graduando em 
Gerenciamento de Obras, Tecnologia e Qualidade da Construção - IPOG (Término 2015). Professor na Escola 
Creare de Revit e 3D Studio Max, nas áreas de maquete eletrônica.



6 - LUCIANA HELENA ALVES DA SILVA FREGONEZI (Titular)

 

Graduada em Arquitetura e Urbanismo, USP Universidade de São Paulo (dezembro/1999) . Concluiu Mestrado 
em Arquitetura e Urbanismo, UNB Universidade de Brasília (março/2013) 
Professora Convidada Curso: Geografia – Laboratório de Geografia Urbana. Atua como profissional liberal na 
elaboração de Projetos para Empresas Públicas e Privadas.

6 - Maithan Mayer Correia Novais (Suplente)

 

Formado em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade Estadual de Goiás em 2012. Com pós-graduação em 
Docência Superior pela Faculdade Brasileira de Educação e Cultura.Foi militante e atuante junto aos 
movimentos sociais e acadêmicos, às escolas e aos órgãos de representação do curso e da profissão. Trabalha 
atualmente com seu escritório próprio produzindo projetos de diversas escalas, prezando, principalmente, pela 
sustentabilidade e qualidade ambiental da arquitetura.

7 - SELMA PIRES MEDEIROS (Titular)

 

Possui graduação em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade Católica de Goiás, PUC, Brasil. (1981). 
Atualmente é Gerente de Engenharia e Obras da Metrobus, Presidente fundadora do Sindicato dos Arquitetos, 
diretora do Clube de Engenharia por sete gestões, diretora do IAB por duas gestões.

7 - MARCÍLIO LEMOS CARVALHO (Suplente)

 

Formado em arquitetura pela PUC, foi diretor do IAB-GO. . Assumiu a coordenação dos projetos de arquitetura 
do Governo de Goiás, na área cultural aonde vem desenvolvendo trabalhos ligados ao Patrimônio Histórico 
arquitetônico. Atua desde o ano 2000 na implantação do Centro Cultural Oscar Niemeyer, tanto na parte técnica 
arquitetônica como cultural. Coordena e desenvolve projetos arquitetônicos e design dentro da área 
sociocultural da OVG.



8 - KENIA PAIVA FERREIRA (Titular)

 

Graduação em Arquitetura e Urbanismo no ano de 1988( PUC-GO), com especialização em Avaliação em 
imóveis urbanos INEAA – 2010. É servidora pública da Prefeitura de Goiânia atuando como Analista em obras 
e Urbanismo na Secretaria Municipal de Saúde.

8 - Elayne Freitas Gomes Caetano (Suplente)

 

Graduada em Arquitetura e Urbanismo, UEG (2008). Pós-Graduanda em Desenvolvimento Gerencial na 
Administração Pública – FAAP/SP (início abril/2014). Servidora Pública da Secretaria de Estado de 
Infraestrutura, Cidades e Assuntos Metropolitanos - Superintendência de Projetos Estratégicos.

9 - SÍLVIO APARECIDO DAVID (Titular)

 

SILVIO APARECIDO DAVID.
Formado pela Universidade Católica ( PUC-GO) em 1981, é servidor público da Agência Goiana de 
Transportes e Obras Públicas ( AGETOP) onde exerceu o cargo de Gerente de Projetos, atualmente atua como 
profissional liberal no mercado e como Arquiteto e Urbanista efetivo do Governo de Goiás lotado na AGETOP

9 - ANDRÉ LUIZ TAVARES DE BRITO (Suplente)

 

Graduação em Arquitetura e Urbanismo U.C.G – julho/1992. Especialização em Planejamento Urbano - 
UFG/2004. Gerente de Projetos Locais- Secretaria de Infraestrutura, Cidades e Assuntos Metropolitanos – 
SICAM GO(2014).



10 - THYAGO MAEL E SILVA (Titular)

 

THYAGO MAEL E SILVA
Graduado em Arquitetura e Urbanismo, UCG – Goiás, concluído em 2002.Pós-graduado em Gestão Urbana 
(2004), , Gerente de Projetos Urbanos na Secretaria de Estado de Infraestrutura, Cidades e Assuntos 
Metropolitanos, Diretor de Comunicações da Associação dos Gerentes Meritocratas do Estado de Goiás – 
AGEMGO e Secretário Executivo do Conselho Estadual das Cidades – CONCIDADES.

10 - GUILHERME FREITAS SOUZA (Suplente)

 

Arquiteto e urbanista, formado pela PUC em 1981. Chefe de Gabinete do IPLAN, 1986 Coordenador de 
Licenciamento e Fiscalização de Edificações da Secretaria de Ação Urbana, Presidente do DETRAN/ GO, 
1999/2001, Superintendente de Políticas Habitacionais SECIDADES/GO 2011/2013. Chefe de Gabinete, 
SICAM-2013,2014 Assessor Especial SICAM-2014.
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