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John Silveira cumprimenta servidores e o Presidente do CREA-GO em reunido na sede do CAU/GO

Na tarde do dia 16 de janeiro o CAU/GO recebeu uma visita de cortesia do presidente do CREA-GO,
Gerson de Almeida Taguatinga, acompanhado da assessora de Relagdes Institucionais, Mair Ferreira Ramos,
gerente de Fiscalizagao, Rosana Melo de Lucas Brandao, assessor de Planejamento, Anténio de Padua
Teixeira e do gerente Administrativo, Edvaldo Pereira Maia.

O presidente e os colaboradores foram recebidos pelo presidente do CAU/GO, John Silveira, e pelo
diretor geral da entidade, Edinardo Lucas, que apresentaram aos visitantes um panorama do trabalho
desenvolvido pela instituicao nestes trés anos de existéncia, pontuando os desafios superados por uma
equipe ainda em processo de formacao.

Taguatinga ressaltou que o CREA-GO “se orgulhaem ser o Conselho Mae do CAU/GQO”, tendo em vista
gue foi o conselho profissional da Arquitetura durante 57 anos. “Vocés estao de parabéns pela estruturacao
do CAU em tdo pouco tempo”, frisou. O presidente do CAU/GO aproveitou a oportunidade para sugerir ao
CREA-GO a formatacao de parcerias e convénios para a realizacao de palestras e outros eventos que
contribuam para o desenvolvimento do estado de Goias.

Para John, é essencial que os interesses publicos estejam sempre acima dos interesses corporativos.
“E necessario que o engenheiro e arquiteto trabalhem como aliados. A responsabilidade profissional de
ambos é maisimportante, ja que a sociedade depende de ambos. Precisamos estar desprovidos de vaidades
para pensarmos no bem-estar coletivo”, concordou Taguatinga.

Ascom CAU/BR

CED discute
penas da resolucao
n° 58

A comissdo analisa o fluxo de processos em Brasilia

A Comissdo de Etica e Disciplina (CED) do CAU/BR e CAU/UF se reuniu nos dias 19 e 20 de dezembro
para discutir uma nova resolucdao sobre a dosagem das penas para complementar a resolucao n° 58
recentemente aprovada.

Foram apresentados também o fluxograma dos processos éticos (conforme resolucdo 34) e a pauta
para os trabalhos da CED na conferéncia nacional do CAU/BR, que sera realizada nos mesmos dias e local
(porém, em horarios diferentes) do XX Congresso Brasileiro de Arquitetos: no Centro de Eventos do Cear3,
em Fortaleza, entre osdias 22 e 25 de abril de 2014.

A reunido em Brasilia contou com a presenga dos conselheiros da CED/BR, de conselheiros que
representam as CEDs de 15 Estados e alguns assessores dos CAU/UF. Pelo CAU/GO o conselheiro Daniel
Pimentel representou o conselheirofederal Arnaldo Mascarenhas e a conselheira Maria Eliana Jubé Ribeiro
representou o CED/GO. A comitiva goiana contou ainda com a presenca da gerente técnica do CAU/GO
Isabel Baréa Pastore.

Foram discutidos ainda a aplicacdo dos prazos previstos na resolu¢ao e o envio de relatérios dos
Estados a CED/BR sobre o andamento dos processos éticos. O fluxograma apresentado esta sendo
analisado e sera votado em plenario no final de fevereiro e, em seguida, estara disponivel no SICCAU.

Algumas das atividades de

PRINCIPAIS BAIRROS DE GOIANIA ALGUNS BAIRROS E ATIVIDADES
FORAM FISCALIZADOS EM 2013 ~ FISCALIZADAS EM 2013:

Fundada oficialmente ha apenas cinco meses (em agosto), a
geréncia de fiscalizacdao — antes integrante da area técnica —
registrou 424 processos oriundos de a¢des fiscalizatérias em
2013. O primeiro registro, em 26 de fevereiro, representou
um NOVO avango no processo, ja que foi o primeiro a ser
realizado digitalmente (via SICCAU), diferente do processo
manual anteriormente em vigor. O sistema pode ser
acessado de dispositivos moveis e com adequacdes de
navegabilidade, facilitando e agilizando o processo de
fiscalizacdo.“ O CAU/GO foi um dos pioneiros em a¢des 430, Santa Genoveva, Goidnia 2, Marista, Nova

fiscalizatérias em todo o pais”, ressalta o presidente da  >ui¢a NovoMundo, Parque das Laranjeiras, Vila
entidade. John Silveira Brasilia, Faicalville, Jardim América, Pedro

Ludovico, Central, Sul, Oeste, Gentil Meireles,
Em 2014, a perspectiva é de que trés novos fiscais, Jardim Goids, Parque Amazénia, Jardim
contratados via concurso publico, reforcem o time de  Atlantico, Negrdo de Lima, Bueno, Vila Nova,
fiscalizacdo, que atualmente conta com dois agentes. Ainda  VilaRosa, Norte Ferroviario, Leste Universitario,
na area da fiscalizacao, o objetivo é fortalecer os projetos SUdO?Ste’ ShOppingSNCenterf (_Araguaia’ Pafsf’m
Valoriza, Rua, Rede e Arquiteto Cidadao, que tém como meta da§ Agu_a.f. e Estacdo GOIama)'Condomlmos
. residenciais (Portal do Sol 1 e 2, Alphaville,
principal conscientizar a sociedade em relacdo a Aldeia do Vale, Parque Jaé, Jardins Mil3o,
necessidade do profissional arquiteto em processos  verona, Paris, Madrid, Viena, entre outros),
construtivos. “O desafio agora é levar o Conselho ao interior ~ Condominios comerciais ( Evidence Office,
do estado. Ou seja, todas as informacgdes institucionais que  Essenciale Premiere, JK Concep Office, entre
orientam e normatizam o exercicio profissional, apoiandoa  outros), Empresas de projetos de arquitetura e
sociedade no caminho de uma boa arquitetura e urbanismo  construcdo civil, Contratagdo de profissionais
para nossas cidades”, salienta o gerente de fiscalizacio,  ComregistrodaRRT de cargo e funcao.

Adriano Avila Scartezini.

Estruturacdo dos processos

Estruturacdo, reestruturacdo e sedimentacdo de processos. A atuacdo interna do CAU/GO em 2013 pode
ser definida neste tripé. Atualmente, a entidade estd dividida em cinco areas (diretoria geral, administracao
e financas, técnica, comunicacdao e apoio), atuando junto a sociedade civil organizada, 6rgaos
governamentais, profissionais de arquitetura e urbanismo e demais interessados. Dentre os destaques esta
ainda a implementacao do SICCAU como sistema de informacao oficial do Conselho com a categoria e na
gestao do processo de fiscalizagao e registro de profissionais junto a entidade.

A aprovacao de regulamentacao especifica ao exercicio profissional (Resolu¢ao 51) foi um dos pontos altos
na atuacdo do CAU/BR este ano. Com ela, foi possivel definir o papel e a drea de atuacdo da categoria, assim
como atividades compartilhadas com profissionais de outras areas, entendida pelo CAU/GO como um
instrumento de defesa da sociedade. Na opinido do presidente do CAU/GO, John Silveira, outro documento
importante foi a Resolucao 52, o cddigo de ética e disciplina profissional. “Com ele estabelecemos as
obrigacdes profissionais em diversos ambitos, traduzindo as exigéncias sociais para com este novo
profissional”, salienta. Por fim, ainda com foco na valorizacao profissional, tivemos a aprovacao da
Resolucdo 64.“Estipular valores minimos de honorarios representa uma base legal e legitima de valorizacao
do trabalho profissional, assim como da mais transparéncia a sociedade e evita situagcdes de abuso ou
desvalorizacao do servico realizado”, ressalta Silveira.

Participacao na cidade

CAU/GO esteve presente nos principais debates ligados ao desenvolvimento urbano

Novo Plano Diretor de Goiania, vistoria em parques e casas noturnas, discussdes em torno da mobilidade
urbana e andlise das areas de risco. Além da estruturacdo interna, o CAU/GO envolveu-se em discussées
estratégicas para a cidade este ano. Parques publicos como o Jardim Botanico, Cascavel, Areiao e Buritis
foram avaliados devido a biodiversidade que possuem e sua importancia para a populacao enquanto area
de lazer e locais de pesquisa académico-cientifico. A acao reverberou e foram promovidas reunides em
torno da questdo da seguranga em areas publicas. “Este foi um ano de mostrar o CAU/GO a sociedade civil”,
enfatiza o presidente da entidade, John Silveira.

Dois principais topicos que contribuiram para a imagem institucional publica foram o Plano Diretor da
capital e os critérios de fiscalizagao em boates e casas noturnas na capital. “Foram assuntos que envolveram
a sociedade em um debate profundo e pertinente. Nosso envolvimento foi tanto pratico, quanto na
contribuicdo académica com a discussao dos temas especificos a cada abordagem”, ressalta Silveira. “Para
2014 queremos um envolvimento estratégico politico e publico ainda maior, de forma a fortalecer nossa
entidade e a categoria como um todo”, conclui.

Parcerias institucionais

O CAU/GO conseguiu estabelecer uma relacdo mais préxima com o poder publico em 2013. Membro
permanente de conselhos na area de habitacao, inclusao social, além de participante de comissdes sobre
acessibilidade e IPTU, o CAU/GO agiu estrategicamente promovendo sua atuagdo institucional em temas
de grande repercussao publica. “Além de defendermos os interesses da sociedade no ambito da
infraestrutura e aparelhos publicos, tivemos consideravel avanco no que tange a representatividade do
CAU enquanto entidade legitima da classe de arquitetos e urbanistas no estado de Goias”, ressalta o
presidente da entidade, John Silveira.

Ainda como estratégia de legitimacao institucional, foram promovidas duas grandes Aulas Magnas ao inicio
de cada semestre, trés seminarios publicos e 11 plenarias internas com a discussao de pautas que ajudaram
na definicdo dosrumosdaentidadeem 2013.

Aulas Magnas, realizadas em faculdades de Arquitetura de Andpolis e Goiania, reuniram mais de 1000 pessoas em cada edigao

O CAU/GO disponibiliza na sua pagina www.caugo.org.br o parcelamento das anuidades
do exercicio de 2011 a 2013, bem como a deste ano, em até cinco vezes. Lembrando que,
para pagamento a vista, ha descontos especiais. O atendimento do CAU/GO, entretanto,
continua a disposicao dos arquitetos e urbanistas para auxiliar e sanar duvidas pelo
telefone 62 3095-4655, das 8 horas as 16 horas, de segunda-feira a sexta-feira.

W PAPO JURIDICO
Acervos Técnicos

O artigo 13 da Lei 12.378/2010 estabelece que o acervo técnico constitui propriedade do profissional
arquiteto e urbanista e é composto por todas as atividades por ele desenvolvidas, resguardando a
legislacao do Direito Autoral. Para fins de comprovacao de autoria ou de participacao e de formacgao de
acervo técnico, o arquiteto e urbanista devera registrar seus projetos e demais trabalhos técnicos ou
de criacdo no CAU. Para saber mais, a Lei 12.378/2010 pode ser encontrada no site www.caugo.org.br

((( VAMOS FUGIR ))) Qualquer outro lugar comum... Outro lugar qualquer...
22/01 as 21h 26/01 as 06h
Noites Goianas na Cervejaria Cerrado 132 Encontro de Folias de Reis
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Muito groove, swing e personalidade é a gy

proposta musical do projeto Noites Goianas
para esta quarta-feira, 22, na Cervejaria
Cerrado. Quem incrementa ainda mais a
diversidade da programacao sdao os musicos
Fredox - guitarrista da banda Kamura - e
Gusttavo - percussionista da banda
Chimpanzés de Gaveta - por meio do projeto

Capotavola, que sugere uma versdo mais “Viola Caipira: O som das rezas e cantigas do Brasil
apurada do tradicional voz e violdo, muito visto interior” é o tema do 132 Encontro de Folias de Reis,
em bares da capital, em uma evolucdo para o promovido pela Prefeitura de Goiania, por meio da
formato vozes, violdo e percussao. Secretaria Municipal de Cultura, dia 26 de janeiro, a
Projeto Capavola, com Fredox e Gustavo partir 6 horas, na praca da Igreja Matriz de

Campinas.O evento, aberto a toda a comunidade,
reunira 27 grupos de folia do interior do Estado e 18
Hordrio: a partirdas22h / Fone:3274-4615 da capital, que, ao som da viola caipira, cantardo
versos e oracoes em um repertorio cheio de emocgao
ereligiosidade.

Onde: No Cerrado, Setor Bueno

X111 Encontro de Folias de Reis

Onde: Praca dalgreja Matrizde Campinas

Quando: 26/01 a partir das 6 horas / Entrada franca

0 perspectiva quer saber 0 que vocé pensa. Dicas, opinides e sugestoes: comunicacao@caugo.org.br
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